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Aquest és un pla estrategic que regira les politiques de Joventut durant un periode
determinat i que guionitzara la creacié d@ccions que acompanyaran a les persones
joves del nostre territori. El punt de partida en aquest cas és important, escoltar les
veus, més que mai, i recullin les reflexions i sol-licituds de joves durant els projectes,

accions i tallers que sdéhan realitzat en aque:
dades ens marcaran e | c am?2 a partir @nbasarpandemin. un cont e
L6experritamhe esvaluntatsilbe mpent a de | es regidories han
des de |1 6"rea de joventut de | a -nosoalear ca puguc¢
objectius plantejats.

Di sposar doéun document que ens ajudi a nhavegar
Per aquesta r a-veusjokeedeldeoitori sa tdrea My @ss dodelsn di agnosi
processos participatius hem pogut <crear |l es bac
Déaltra banda@am doédoblidar que aquest ®s un proj

persones que evol uci on e tempsiqoesestah8ubjectepatsr 2 ode curt
canvis constants i que a més seran estructuralment indispensables.

Si volem una societat amb eines, madura, amb criteri i que entengui queés la

participacié democraticaisocia,el s hem déacompanyaperqué mostrar e
i el que.

El nostre objectiu son joves entre 12 i 35 anys. Aix0 fa que els nostres objectius es

fragmenten de manera qualitativa segons les necessitats i els recursos i

equipaments han de respondre de la mateixa manera.

Aquest pla és una continuacié, un inici dels resultats, dels canvis i de la

transformacié. Per tant hem de fer-lo dinamic, Gtil i adaptatiu als canvis.

Des de | 6"rea t®cnica de Joventut de | a comar
incorporar-vos en aguest nou projecte.



Des de odm@emantacid de tbs politiques de joventut a la comarca del Pla
déUr gel | Constle@®omadcal les va fer una aposta clara pel que fa a la
prevencié de les conductes de risc. Aquest han estat un dels programes de tipus
longitudinal més desenvolupats a partir del 2008 i amb els quals hem pogut veure
la evolucié d 6 a g uadravésglel temps i els efectes sobre les persones joves de la
comarca.

Aquestaaposta es visualitza amb | a implementaci
fomenten els factors de proteccid per als adolescents relacionats amb la salut fisica

i psicologica. Aquestes accions van des de la participacio a la formacio tan per a

ells com a per a les seves families.Les actuacions integrals i pr e
de cada una de les accions. Estimular, acompanyar cap a la emancipacié de les

persones joves sempre vinculat amb uns objectius emocionals i de benestar

integral.

S e g o Emuektadde Salut de Catalunya (ESCA) del 2019 %, el 7,5% de la poblacié

déentre quatre i catorze anys t® una probabilit
mental. La COVID-19, pero, no ha fet res més que disparar-ne la vulnerabilitat i

agreujar una situacio ja de per si for¢a precaria. Aquestes dades obtingudes durant

la pandémia s6n suficientment significatives per influir en la construcci6 de plans de

joventut ja que les conseqiiencies encara hi sén presents.

Un altre dels proposits principals és ajustar-nos a les necessitats de les poblacions

de la comarca en matéria de joventut, emprant i optimitzant els recursos ja existents

en tots el s municipis gue |, fsigu mowndinanp ar t ddbaqu
assessorant, o bé compartint esforcos i accions. A partir dbaqu?2 rec-rre
associacions existents i moviments juvenils per seguir creixent i creant dinamica

juvenil.

A la comarca existeixen tres espais juvenils més; Espai Jove de Bell-lloc, OJ del Pla
déoUrgel | i Tosegrassa (Assorgerot).d e

L https://tuit.cat/mrgyr fEnquesta de Salut de Catalunya (ESCA) del 20190


https://salutweb.gencat.cat/web/.content/_departament/estadistiques-sanitaries/enquestes/Enquesta-de-salut-de-Catalunya/Resultats-de-lenquesta-de-salut-de-Catalunya/documents/2019/resum-executiu_ESCA-2019.pdf
https://tuit.cat/mrqyr
https://salutweb.gencat.cat/web/.content/_departament/estadistiques-sanitaries/enquestes/Enquesta-de-salut-de-Catalunya/Resultats-de-lenquesta-de-salut-de-Catalunya/documents/2019/resum-executiu_ESCA-2019.pdf
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Espai Jove Assorgerrot de Torregrossa

Titularitat i "mbit dbdactuaci:-; municipal i
2 dinamitzadores juvenils

Espai polivalent de trobada de joves del muni
Titularitat i "mbit dobéactuaci - ; municipal i
1 dinamitzador juvenil.

Espai polivalent de trobada de joves del mu n i
Titularitat municipal.

Oficina Jovel del( OPlI Rl d0oOOYegel |)

AITi tul aritat i "mbit dbéactuaci - ; municipal i
1 tecnica de joventut municipal.

1 educadoraa mitjajornadac " rrec dodédun programa de partici

BTitularitat i “"mbiCom®drmcdluacdel ;PICond&Udgell

1 psicologa especialista en consum i joves.

1 referent comarcal dbéocupaci - -. (ROJ)

Servei Comarcal de Joventut (SCJ)

Titularitat i "mbit dobéactuaci - ; Consel |l Comartr

Ambdelegacié de competéncies de la Generalitat de Catalunya.

1 técnica de joventut amb funcions de coordinacio
1 técnica de joventut compartida

Els quatre, compl eixen | a funci - informativa, doass:
Destacar que | 6 Of Joveacomar cal ,dengs, them sedvéididelg e | |

Consell Comarcal com assessorament laboral i académic i un servei de psicologia

per temes de drogodependéencies. També altres serveis com les coordinacions de

lacomarcaa mb j ust 2 ci a niisidd dé Weda pecassessoraments sexo

afectius.

Considerant que el public objectiu del SCJ pot tenir necessitat de totes les arees

vincul ades en | éemancipaci - i que | 6"rea de J
professional s per t otabkig una cpordinadioe derivacoale s, s o es
departaments dobéhabitatge, educadores dels serv

econ, mi ca deerlatoemaco especitica tle.les professionals de joventut

del SCJ el conjunt de les accions del PCJ estan vinculades a la prevencio de
conductes de risc.

En la majoria de les accions proposades, queda clar, que la coordinacié ha de ser-
hi present i que es necessiten recursos economics, indispensables per a dur-les a
terme, aixo dependra en bona part de les subvencions rebudes de la Direcci6
General de Joventut, de la partida pressupostaria de cada ens local i del que generin
les propies entitats.

La pandemia ha canviat el context de les persones joves i també la forma que durant
el 2020 es van aplicar les politiques de joventut quan a mitjans, eines, formes i estil

5



de comunicacié. Mo |
viabilitat i

t es

déaquestes
| 6oportunitat

perdurar an

per qu

El nou enfocament del procés del PLA NACIONAL DE JOVENTUT respon a les
necessitats sorgides i derivades de la pandémia i dels canvis socials i econdomics

g ue nderdvat.n

PROCES PLA

estem treballant

Nou enfocament del procés
del PLA NACIONAL DE JOVENTUT

Pla d’actuacié de joventut 2021-COVID
i cap al Congrés de la joventut de Catalunya

Generalitat de Catalunya t
Departament de Treball,
Afers Socials | Families

~
. QUE PROCES PER CONSTRUIR EL NOU
‘ - oae P
PLA D’ACTUACIO de joventut 2021-COVID €= paApDEM? =@  marc de les politiques de joventut
DONAR RESPOSTA ESTABLIR MESURES CONSTRUIR SOLUCIONS
DE LES SITUACIONS 1 ACCIONS GENERAR DEBAT SOCIAL GLOBALS | POLITIQUES
ge r:wgce)i/m concr?Teé L d?”,?’ una sobre les persones joves ESTRUCTURALS
e la 3 resposta de caracter II'afectacio de les diferents in 1a
conjunturl, OBJECTIUS s que posin la joventut al centre.
INCORPORAR © i \ |
APROFUNDIR ELS AMBITS FER-NE PARTICIPS i '
que el PNJCat 2020 no A TOTS ELS AGENTS REFLEXIONAR SOBRE PROMOURE LA COCREACIO, N
havia abordat (sostenibilitat (professionals de joventut, quin ha de ser el nou marc ELUDERATGE 2
i canvi climatic, enfocament ens locals, entitafs juvenils per ales politiques de 1 LA PARTICIPACIO
de génere i desigualtats, i joves). joventut. deljovent en la construccié
digifalitzacié, etc.). de solucions i alternatives.
CRONOGRAMA
mbmbm ORIENTAGIONS ESTRATEGIQUES sbmtn pROPOSTA TECNICA mbmlm  PREPARACIO DEL XXIIFORUM  mImEME  DISSENY DEL NOU PROCES
59 dedieccioiencarec ales drees 12-30 INICIAL DE CONTINGUTS 630 D’ESTUDIS SOBRE LA JOVENTUT 30 al DELPNJCat
de laDGJII'AC) del Pla d"octuaciéd com a tret de sorfida del nou (proposta técnica)
de joventuf 2021-COVID proces
stmlm contrast almtn conrrasT almtn contRAST DISSENY DEL almm conmast TR
213 |RECOLLIDA 9-20 | RECOLLIDA 16-30 | TREBALL BILATERAL/ 18 NOU PROCES 1826 |VALIDACIO 26127  SOBRE LA JOVENTUT
D’APORTACIONS D’APORTACIONS MULTILATERAL DEL PNJCat AMB LA TAULA A LLEIDA
del CNJIC i de de la Taula del amb els (propesta del PNJCat
les entitafs PNJCat, dels ens departaments técnica) i del Consell Rector
municipalistes locals i e les enfitats de lo Generdlitat del PNJCat
Jjuvenils i joves @ través de Catalunya
de sessions temitoricls
stmla repaccid stmln AprovACIO stmln vaupacid ESPAIS DE REFLEXIO | DEBATS TEMATICS EN  ESPAIS DE REFLEXIO, DE DEBAT I DE
1-10  DEFINITIVA 14  delPlo d’cctuacio 17 delPlad'actuacié LiNIA O PRESENCIALS, en qué parficiporan  COCREACIO EN LINIA O PRESENCIALS, liderats
del Pla d'actuacid de joventut 2021 de joventut 2021 experts, repressntants d'dlfres departamenits i dinamitzats per les persones joves, les entitats e
de Joventut en el mare de la CIPJ pel Consell Rector id'ens locals, d'entitafs | del fercer sector (no | els moviments juvenis, sobre ambifs femdtics
2021-COVID del PNJCat només de |'ambit de la joventut). concrets.
CONGRES DE LA JOVENTUT DE CATALUNYA
~ H H 2
ElICentre doEst(HQO)sde lad@e@epalitat de: Catalunya ¢, ha fet una

sobr e

Enquest a
16 anys i més.

2 Jnici, Centre d'Estudis d'Opini6 (gencat.cat)iCent r e

d6Estudi s

do6Opini

| 6 FHlengntaedatpebladoeesitieat a CataWiny@de

(CE®BO) de 1| a
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https://ceo.gencat.cat/ca/inici

Els resultats per edats, en forma de taules estadistiques, han estat publicats a la

pagina web del CEO i ens indiquen que les persones joves son les que han viscut

el confinament de manera més negativa, en relacio a diferents aspectes, com: sén

les que menys capaces es veuen de i ma n eaggawre st conf i nament 0, el S
d 6 ‘mrés, de mitjana, el pitjor de totselsgr ups dbdedat , [ el s estats
també so6n minoritaris entre les persones joves.

La pandémia ha evidenciat i ha amplificat les desigualtats dins del col-lectiu jove.

Els indicadors de classe social, territori, origen geografic, estudis, transport public,
acceés digital, cultura i el génere com a estructura que diferencia conductes i actituds
segons sexe de naixement, han marcat les possibilitats i oportunitats aixi com la
vulnerabilitat en el territori. EI PNJCat el 2021 ens servira com a periode de reflexié
i a la construccié del nou marc de les politiques de joventut.

A | a comar ca keréorieRthcins dudabtrel@@E0 Vian marcar un abans

i un després. Es van desenvolupar considerant les necessitats detectades, algunes

van continuar dur ant el 2021 i altres han est
previsié de que les trobarem com a consequiiéncia de la pandémia.

Les enquestes aplicades a la nostra poblacid jove aixi ens ho indiquen i coincideixen

amb les generals de Catalunya.

Enaquestaspecteanteriordes de | a comarca del Pla déUrgell
necessitatsder i vades de | 0i mpactel9quéd esa qugeaehsr atdhlaa
vinculat i es vincularan programes, projectes i accions municipals, supramunicipals

i comarcals. Sobr et ot seran dins de |l a | 2nia de sal

emocional, cohesié social per crear xarxes de participacio i comunicacié i enfortir
vincles.

OBJECTIUS GENERALS DEL PCJ

l1Promoure |l a cocreaci -, el l'ideratge i Il a participac
joves en els seus projectes, accions, en la cerca de construccions conjuntes i

horitzontals.

2 Dissenyar politiques i mesures estructurals que posin lajoventut en el centre de les

politiques publiques.

3 Sequir oferint serveis informatius, dbasses shbGaomxempgany ament i ndi vi due
o grupal en materia de salut emocional i fisica.

4 Incorporar accions vinculades amb el medi ambient i |l a recuperaci - ddesp:
naturals.

5 Donar eines i crear projectes per a que la seva veu sigui escoltada i amplificada.
6 Executar els encarrecs de la Generalitat de Catalunya en relacié a la delegaci6 de
competéncies.

Lb¢oODw! [LC! ¢ vilt[Le! ¢ cw! b{C
cw! b{t! w: b/ 5L+ 9{/L[¢!1{¢Lj Ov!LC! ¢
wO{L[L:b/L! Lb¢Ow{9//Lhb![LGC! ¢

ttweL/Lt!/L,j Lb¢9Dw! [LC! ¢ cw! b{+



El Pla que es presenta pren la segiient estructura:

3.1.DIAGNOSI

Aguesta par té la base de les accions a partir de les necessitats detectades durant

aguests anys. Un recull de dades qualitatives i quantitatives combinades amb les

dades oficials de la poblacio juvenil dels paisos catalans, de laDGJideld ACJ . Les
conclusions, les extrapolacions i la creacié de projectespar t i ran dodéaquestes da

3.2.BASESDEL PLAD® A CT UAQGBJECTIUS ESTRATEGICS

En la segona part del Pla,j a s 0 e st asbnly elésXinies eéstratbgies del Pla
Comarcal de JovensSdexge¢l cRI & ogndpkmentereldst ebr en
accions i com es treballa técnicament.

3.3.LENIES DO6I NTERVENCI ¢
En coheréncia amb les conclusions de la diagnosi realitzada i el plantejament

ddobjectius, es f or mul en | es | 2nivelen doéi nter v
desenvolupar. Integren un conjunt de projectes o accions que desenvolupen a la
practica el PCJiconfigurenel s pl ans dbéactuaci - anual

3.4.DISSENY METODOLOGIC
Es planteja una concrecié metodoldgica dels principis rectors del PNJCat. Han de
permetre assolir gradualment els objectius plantejats.

3. 5. DI SQAEALVYAAID

Va mes enll ™ doébun rendi ment de comptes sobre el
actuacions. Es una eina dbéaprenentatge i de sedg
qualit at |, en t er mfciencid, dedds actudcions.a i

El Pl a Comar cal de Jovent utvolobrentdr a digsenynar ca del

des doébuna visi - pragm’tica i organitzativa. Am

coneixement de quina és la situacié de les persones joves de la comarca. Es nodreix

també de| 6 e x p e teanican duiarg la implementacié de projectes.

La diagnosi és una formula de treball imprescindible i té una vinculacié estreta amb

la participacio juvenil amb la qual es consideraalespersones j oves dbéuna maner
integral.

Es una de les bases del Pla, ens organitza el mapa de les politiques de joventut

passades i actuals, quina és la situacié de la poblacié juvenil en diversos temes i

necessitats. Apartir dobéaqu? l es respostes actuals i q
aleshores.
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La diagnosi no ®s i mmediatament pr via a | o6el a
| 6aval uaci - de cada wuna de |l es accions anter |
reorientacions. Aquesta diagnosi considera el territori i context, la poblaci6 juvenil i

les politiques de joventut comarcals a través de Plans Locals de Joventut (PLJ) i el

context de la comarca.

ESTRUCTURA DEL SERVEI COMARCAL DE JOVENTUT

A

Existeixen nivellsdet r e b al | di ferenciats dins | 6"rea:

Nivell Interdepartamental

La transversalitat implica a altres departaments i arees del consell que directa o
indirectament tracten amb joves i crear una incidéncia més gran dins de les
politiques de joventut.

Nivell Interinstitucional

La Direcci6 General de Joventut de la Generalitat de Catalunya ens ofereix un
suport técnic i formatiu imprescindible.

Nivell Municipal

Fins ara sbOest abl dabikualsi periodges amb les diferens
regidories i suports técnics. Les regidories de joventut posen molta voluntat en la
tasca de dinamitzacio juvenil en cada un dels seus municipis i que han de compartir
amb dbéaltres regidories .Peragumneatmptiosabemndue | abor al [
tecnicament depenen de nosaltres i intentem acompanyar-los en totes les tasques.

Treballem dins uns marcs de referencia com son; Pla Nacional de Catalunya 2020
(PNJCat2020)ilalLlei33/ 2010 de pol 2t i gbsesvatoriCataldjdelme nt ut i I
Joventut (Sljove); fAEstatJadeend ut 20210

A partir dbéenquestes a |l a poblaci- juvenil i re
Enquesta juvenil 2019/2021. Consultes i reunions amb diferents agents juvenils.

Actualment 14 municipis de la comarca tenen un Pla Local de Joventut sigui 0 no
financat per la DGJ de Catalunya.

3Sljovede |l*Ag ncia Catalana de |l a Joventut t® | dobjectiu de propo
sobre la realitat juvenil a Catalunya, per tal de detectar les tendéncies en la situacié del col-lectiu jove i contribuir a
identificar lesnecessit at s doéi ntervenci -. indicadors so6organitzen en vuit 7 ml

habitatge, cultura, salut, participaci6 i inclusié social.



UBICACIO DEL SERVEI

El Consel | Comar cal del Pl a doéUrgeld ®s dobon
destinades a | a poblaci+- jove de | a comarca. L
els projectes son dues persones actualment. Ens coordinem amb altres serveis del
consell com assessoraments psicologics en prevencié de consum de toxics, amb

justicia juvenil, amb centre obert, EAIA, CDIAP i immigraci6. A | 6 OJ Pléa doUr gel |
on es poden trobar aquests serveis del consell, que per més accessibilitat es troben
en aquest espai comarca. Tamb® des de promoci - econ, mica sO

d 6 ac o mp a nep @ cason de recerca de feina on s e @juda a redactar un CV
i | 6" rea doéoc up aicforma spbre temes dd garanbarjuaenic a |

El nostre servei acostuma a traslladar-seal | = on ®s el nostre p¥blic
i el territori permeten aquesta itinerancia pels municipis, locals juvenils i altres
espais de reuni - durant | 6oci

CONTEXT | TERRITORI

La comarca del Pla doUr gel % Esta@ituadamaalapark t ens i - de
central de les comarques de Ponent, al marge esquerre del riu Segre. Aquesta
situaci - converteix el Pl a doéoUrgell en un i mp

interiors de la peninsula i la Catalunya litoral.

L6éeconomi alaponaeyphasa prihapalment
l 6agricultura, ramaderi a, — el sec
serveis. Es una comarca ben comunicada si es ‘ '
disposa de transport privat, ja que les estructures
publiques sén minses. __4

La comarca té una poblacié total de 37.532 (Idescat
2021) habitants repartida en 16 municipis, la major o\
part es concentra a la seva capital, Mollerussa. \\ Y v

La poca extinci6 del territori ajuda a produir unes

sinérgies positives per proximitat, un factor que des de

joventut apr of i t e mtardes pobtiues més dnba delpderelene

municipal i utilitzar la itinerancia per oferir els serveis a la comarca.

L6oferta acad mica de | a comarca ®s " mplia en
centre de primaria i després es pot accedir a estudis de secundaria com cicles, ESO,

Batxillerat

La poblaci- total de | a comar descat®el 208 3 6. 737 s
Poblacié minima és de 667 en un dels municipis i la maxima de 2.329 sense comptar

la capital de comarca que és de 14.545 habitants.

La poblaci6 entre 10 i 35 anys engloba un total de 9.776 personesd 6 a qesd.874

s6n dones i 5.102 homes.*
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Taula n°1

2020 DONES HOMES TOTAL
EDATS 10-35 ANYS 10-35 ANYS
Font: Idescat, a partir del 4.674 5.102 9.776

Padré6 continu de I'INE

Existeixen diversos centres educatius que donen resposta académica a tots els
municipis del territori.

Actualment AlPlad 6 Urigiel ha 16 centres p¥%blics dbdédeducaci
(escol es), 4 centres pY¥bl i cs déeducaci - sec!
professional (instituts), 2 centres privatss<c oncer t at s déeducaci - pri
secund”ria, 1 c en tespecialpl@éntrdde FoimdaodielReraones -

Adul t es, 1 Escola Municipal de M¥%s i c a, 1 Unit
Centre del programa de formaci - i inserci - del

1 Escola de Dansa, 1 Centre obert, 17 escoles bressol publiques (municipals) i 2
escola bressol privada.

La poblacié de més de 15 anys per nivell de formacio6 assolit segons dades del 2019
es distribuiex de la seglient forma:

Taula n°2

2019 12 ETAPA DE SECUNDARIA 22 ETAPA DE EDUCACIO
SECUNDARIA SUPERIOR
FORMACIO ASSOLIDA % 34.3 20.4 235

Font: Idescat, a partir del Padro
continu de I'INE

El total de joves escolaritzats s6n 2.725 en centres de secundaria a la comarca.
Encara que joves r esi desoolaritzatsaeh altfed camacqjgeblr gel | est
per una questio de proximitat.

Taulan®3

2020 ESO BATX CFGM PFI TOTAL
JOVES ESCOLARITZATS | 1.286 260 656 477 2.725

Font: Idescat, a partir del Padré
continu de I'INE

Pel que fa a entitats esportives, a la comarca existeix un total de 206 entitats i
associacions repartides pels municipis.

“Taules de pobl aci- espec?2fiques a | 6annex del document
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TREBALL | OCUPACIO

En rel aci - al ni vel | ddébestudi s, el gr ui x de |

EGB/ESO, grup que ocupa el 59,7% del total, seguit a molta distancia pel grup de
primaris incomplets (11,5%) i primaris complets (10%). Si comparem | a mitjana de

2019 i [ a de 2020, de nou veiem que | datur cr e

s 6 &qien diferencies substancials: El creixement més significatiu que trobem és al
nivell CGSM/FPI (+24,9%) i CFGS/FPIl (+24,3%). El nivell EGB-ESO creix un
14,9%, el qual, si bé esta per sota del creixement mitja, és el més significatiu en
termes absoluts. També veiem creixements als nivells de més formacié i, tot i que
en nombre s-n molt menys significatius
increment del 27,2% dels universitaris de 2on i 3er cicle. Pla de reactivacié socio-
econ, mica Covi @gdl® del Pla douUr

LOESTAT DE LA JOVENTUT AL C ONJIUAN TPLAD E
DOURGELL

Segons | 6informe del pObeatuvuat oreial Catelalt "
context de la crisi passada més el periode pandémic han augmentat moltes de les
dificultats exist e nt s ¢ atge, tteldal, eubaiinsatisfaccié creixent de la politica.
La crisi incrementa la vulnerabilitat dels joves i la politica no ajuda a que hi hagi un

senti ment ddbesperan- a, ®s per ai x, gue

potencialitats perd que no veu satisfet els seus desitjos de créixer i desenvolupar-

se a Catalunya.

Els ultims informes conclouen que les persones joves es trobaven en un moment
fragil abans de la pandémia i que han empitjorat les condicions.

La comparativa amb la poblaci6é general juvenil dels Paisos Catalans ens indica que

|l es problem"tiques s-n compartides amb |

CATALUI

es que

Per tal de fer I dan” 1l i si tamb® hem comptat amb

durant la creacio i execucio de diferents projectes on les persones joves expressen
opinions i situacions. El context de la pandémia ens ha dificultat la possibilitat de
realitzar processos participatius de la manera adequada i estandarditzada, per tant
hem emprat altres recursos com el recull de suggeréncies i necessitats durant els
totes les interaccions amb joves, altres arees de coordinacié comarcals i regidories.

12
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PROBLEMATIQUES
En el seg¢ent quadre sbOexposen persosesjpvesodblPle m™ti ques g
doUrgeeddns dades extretes :de | 6avaluaci - continuada
Problematiques generals de les persones joves a | Pl a déUrgel |l
ElI desavantatge dels joves en el mer.cat | aboral, a

Ldbabandonament pr e(magoritariamedt endseuli) éed ftachs éscolar, que accentua la situacio

de vulnerabilitat i risc doébexclusi- soci al de det e
La relativa implicacié en mecanismes tradicionals i institucionalsd e par ti ci paci - doduna
persones joves, que provoca sovi nilapolficietfiopldectiojoverd.x i

Les desigualtats territorials en les possibilitats de desenvolupament del projecte de vida de les persones
joves.Les zones rurals i manca doéinfrastructures.

Les practiques de risc que afecten a la qualitat de vida de les persones joves i a les seves condicions de
desenvolupament personal.

Les di fi cupermancadedrangportde espersones j oves a |l es activitat
municipis i les comarques.

Dificultats en |l a gesti- Beixa paversipaci cude ujrav
de joves en situacié de vulnerabilitat.

Problemesenl 6acc®s a | 6habitat ge enunferdterimmh lkaimplta ltabitatges twitmi ¢
qgue no es |l oguen. Manca de gesti - doéaq uHsgoves abanddnent

els municipis petits.

Gesti6 insuficient de les possibilitats esportives i lidiques de la comarca. Es un territori facilment ciclable pero
no existeixen vies verdes per connectar municipis.

La relativa implicaci+- en mecanismes tradicionals
per sones joves, Qque provoca sovint una desconnexi

Existencia de mites de consum de drogues i alcohol que perpetuen una ingesta abusiva.

Edat del consum, de tabac i alcohol, primerenc. Existeix una demanda de tallers sobre alcohol a partir dels 12
anys.

També addicions al jocs online, apostes i altres psicofarmacs dels quals no en tenen prescripcié médica.

Assoliment insuficient de conceptes sobre sexualitat(s). Es detectar ecerca déi nf or mac i
0 un consum de pornografia a partir de 10 anys que distorsiona el significat de les relacions sexuals.

Deficient interconnexid i intercanvi cultural en una comarca on el 20% de la poblaci6 té diferents origens
culturals.

Dificultats dels joves amb estudis post-obligatoris en establir-se a la comarca.

Les entitats juvenils realitzen activitats de caire festiu i de cultura popular, els costa enfocar noves activitats
que puguin ser d'interes pels joves.

Encara manca augmentar el nombre d'entitats juvenils i d'espais joves a la comarca.

Acostuma a haver baixa assistencia de joves a les accions d'iniciativa de I'administracié, especialment les que
no son festives niculturals.La parti ci paci - anibals rateixas jowes per difermd accaons.
Hi interacciones tres variables; el baix nombre de joves en els municipis petits, els grups mixtes en quan a
edats i el desgast dels joves que participen en tot el que es proposa i no tenen relleu.

Encara per millorar el nombre d'espais formals de dialeg entre els joves i I'administracio per treballar
conjuntament, pero quantitativament les xifres son més bones que fa 4 anys.

Problematiques de les politiques de joventut

13
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Recursos limitats, economics, humansiinfaest ruct ur al s

qgue

so6hi

destinet

Dificultat en la posada en practica dels principis rectors, especialment per temes de finangament i per la
manca de temps de coordinacid, la fonamentacio de les politiques i la participacié de les persones joves.

Manca de prioritat de les politiques de joventut i poca visualitzacié de la seva utilitat social. Les regidories de
expressat

joventut

han

en di

verses

ocasi

ons | a man

Dificultats d'alguns municipis petits sobrecarrega laboral i multiples regidories.

Per arees, a qui afecta, accions al respecte i recursos existents:

EDUCACIO | OCUPABILITAT A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Dificultats dels joves amb Joves amb Projecte Coordinaci6 amb Facilitar als joves T Enfeina't: projecte de suport i
estudis post-obligatoris en estudis Odisseu departaments la recerca de feina orientacié a la recerca de feina,
establir-se ala comarca finalitzats especifics elaboracié  del curriculum i
doéocupabi| Donarsuportals preparacié6 per a entrevistes
Taxes ddéatur mo do"mbit c joves i preparar- q Borsa Jove de Treball del Pla
en joves i un empitjorament los en la recerca d'Urgell
de les condicions laborals de feina T Promocié economica: Area
. déocupaci - juven
Potenciar 1 Projecte Odisseu per retorn a
_ projectes territori de joves amb graus.
existents de retorn || q Viver d'empreses de Bell-lloc
a zones rurals a 1 Next Generation
tra\(es de la 1 Projecte Singulars
coordlr;auo amb T Diferents ajudes per a joves en
altres practiques i autdonoms.
departamen'gg Al Programa de primera experiencia
com promocio professional per administracions
economica i pabliques
Leader 1 Area Comarcal de Joventut
EDUCACIO | OCUPABILITAT; A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
ABANDONAMENT ESCOLAR COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Abandonament prematur Joves entre 15 i Formacions Acompanyar i Millorar la Servei GEM (Area Comarcal de Joventut)
dels estudis. Fracas escolar, 18 anys formals coordinar desde coordinacié amb
que accentua la situacié de especifiques diverses arees a les centres educatius Servei de Psicologia
vulnerabilitat fora dels persones joves per i altres projectes
social de determinats centres evitar educatius Sis|
col-lectius de joves educatius | 6abandon| formatius fora dels
centres Escola de Noves Oportunitats
Conéixer tots els
recursos existents a Augmentar
la comarca per oferir accions per la
alternatives a gestié emocional
|l 6ensenya
secundari
FEMENISME | JOVES; A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
CULTURA COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Joves entre 12 Mdltiples Fer transversal el Augmentar el
Necessitat 35 anys accions feminisme en la nombre do| érea de turisme del
visualitzaci6  feminista a derivades del cultura popular i culturals que
través de la cultura juvenil. Pacto de juvenil promoguin el Area comarcal de joventut
M®s demanda q Estado; feminisme i la
relacionades amb la igualtat sensibilitzacio, inclusio social SIAD
entre persones de diferent tallers,
sexe biologic. xerrades, etc Recolzar SAl
tecnicament els
Projectes projectes
especifics i existents i
longitudinals implementar-los
en altres
municipis

14
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FEMINISME; VIOLENCIA A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
MASCLISTA COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Joves entre 12 i Tallers a Augmentar el Implementar PLJ
Rols tradicionals de génere 35 anys centres nombre de tallers tallers a través de
que afecten ala qualitat de educatius, als municipis PLJ Area comarcal de Joventut
vida, desenvolupament associacions
personal, doi Fer arribar a la
vinculacié afectiva poblacié jove
metodologies de
treball per
prevenir el
masclisme
estructural
PARTICIPACIO; A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
DEMOCRACIA COMARCALS ESTRATEGICS
PARTICIPATIVA | MUNICIPALS
Necessitat de metodologia Joves entre 12 Projectes Donar veu a les Activar la Area Comarcal de Joventut
participativa per amplificar la 35 anys radiofonics persones joves participacié juvenil || Ajuntaments de la comarca
veu juvenil a la comarca Equipaments de radio a la comarca
Ensenyar
métodes de
participacid
democratica
Aportar eines
adequades per a
qué ho puguin fer

PARTICIPACIO;ASSOCIACIONISME A QUI ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
AFECTA COMARCALS ESTRATEGICS
|
MUNICIPALS
Baixa creaci6 del nombre d'entitats Joves i grups Reunions Passar aquesta Augmentar el Area comarcal de Joventut
juvenils i d'espais joves a la no formalitzats informatives a metodologia de nombre Coordinacio territorial de Joventut
comarca entre 12 35 grups de joves participacit a les ddassoci
anys persones joves juvenils a la
Creacibd6associaci o comarca
informal
Acompanyar en
els tramits que
necessita la
creaci
associacio
Realitzar
sessions per la
creacio
débassoci a
la comarca
DESPOBLAMENT MUNICIPIS | A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Joves entre 20 i Assessorament Que els joves Augmentar el érea doHabitatge de
Municipis sense possibilitat 35 anys des de puguin tornar o nombre
de lloguer ddhabit quedar-se en els ddhabitat
seus municipis si ho lloguer als pobles
desitgen petits
SALUT,; SEXUALITATS A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Joves entre 12 Serveis Autoconeixement i Disminucié de la Tarda Jove (CAP)
Augment de la demanda 35 anys comarcals prevencio incidéncia Servei Antisida
ddassessorament especifics ddembar a
sexualitats
Disminucié de la
transmissi6 de
MTS
Augmentar el
coneixement
sobre MTS
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SALUT; CONSUM DE A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
TOXICS COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Joves entre 12 i Tallers Apropar als joves Augmentar el Servei de Psicologia Comarcal
Habitual consum de toxics 35 anys als serveis coneixement GEM
entre els joves de la comarca especifics ddoeines
equiparable a estadistiques prevencié i
dels Paisos Catalans disminuci6 de
danys
Agilitzar el
contacte entre
joves i serveis
especifics
SALUT; GESTIO A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
EMOCIONAL COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Necessitat df Jovesentrel12i Serveis Evitar danys Continuar amb els Servei Comarcal de Joventut
acompanyament en la gestid 35 anys especifics emocionals serveis
emocional individual GEM
Apropar-los als Servei de psicologia comarcal
municipis
CONNEXIONS A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
TERRITORIALS COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Infraestructura insuficient de Joves entre 16 i Cap Mobilitat dins la Facilitar aquesta Servei Comarcal de Joventut
transport pablic 35 anys comarca per a les mobilitat
persones joves
Crear
mecanismes
cooperatius per
aquesta mobilitat
Augment i creacié
de vies
alternatives i
ecologiques entre
municipis
DIVERSITAT, EQUITAT | A QUI AFECTA ACCIONS PRIORITATS OBJECTIUS RECURSOS COMARCALS
COHESIO SOCIAL COMARCALS ESTRATEGICS
| MUNICIPALS
Cal vetllar per la igualtat Joves entre 16 i Serveis Servei Comarcal de Joventut
ddéoportunitat 35 anys comarcals
poblaci6 juvenil; educatives,
laborals, culturals de
mobilitat, doéh

Sobre la implementacio de les politiques dejovent ut a

|l a comar ca

PROBLEMATICA | RESISTENCIES
SEGONS CONTEXT

CAUSES

OBJECTIUS

POSSIBLES DIFICULTATS
D61 MPLEMENTACI ¢

Baixa assistencia de joves en algunes
les accions tot i que han acudit als
processos participatius

Nombre reduit de joves als
municipis

Dificultat en respondre a totes les
r tios doéedat en

Joves majors de 18 anys,
resideixen fora dels municipis entre
setmana per motius d'estudi o
laborals i només estan al poble en
caps de setmana i festius

Connectar als joves amb el
municipi

Manca de recursos tecnics, estructurals
i de finangament

al yOl RQS&LJ} A&
per a joves en els municipis

T2N

Hi pot haver una dificultat de relacié
entre els joves i les regidories

Reforcar aquesta relacio i
augmentar els contactes en
quan periodicitat
Sistematitzar les trobades

Crear associacions juvenils

Manca de recursos tecnics, estructurals
i de finangcament

Dificultats dels municipis petits per
gestionar les politiques de joventut

Manca de temps de les regidories
al no ser, |l a pgd
principal en els municipis petits

Manca de recursos tecnics, estructurals
i de finangament

Dificultats tecniques per donar respostg
rapida a les demandes de les diferents
regidories des del SCJ

Necessitat de personal técnic al
SCJ

Sol-licitar ajudes al SOC

Dependéncia de les ajudes aleatories
Canvis habituals de personal

Poc seguiment dels projectes que

s6iniciin en aquest
contractacié quan finalitza el
financament.
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Les conclusions extretes de les trobades amb els joves i entitats dels municipis han
estat les seguents:

Graficl

SINTESI DE LES NECESSITATS; TROBADES AMB JOVES | ENTITATS

Els processos participatius ens aporten una visié més clara de les necessitats juvenils
al territori. Les demandes sOéubiquen ¢
activitats esportives i ludiques, artistiques.

JOVES 135
NECESSITATS GENERALS
ArtisticEsport
50 3% - .
Gestid Emocional
25%
Cultura juvenil Sexualitat

16% 26%

CONCLUSIONS DE LES REUNIONS AMB AGENTS DEL TERRITORI

A I 6hora dobel abodedaoventet(PCHl amiC®@madlcalt i ng

el gue sobOha t BesvieiaCorhaacal de dosentdt eelh contacte amb els
centres educatius, OJ Pl a  dlérdd rdgpartahents del consell comarcal i
ajunt ament s, com tamb® dbal tr es aridarpolicia
local i altres agents professionals del territori. Amb aquests professionals es manté
contacte peri,dic, tan per encaminar | ¢

concretes a desenvolupar, o per altres circumstancies que es cregui convenient.

La conclusié ens orienta cap a capacitacions i habilitats emocionals, atenci6 i
acompanyament. En aguest aspecte joves i agents coincideixen

17
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3.2. OBJECTIUS ESTRATEGICS

Amb els objectius estrategics volem incloure els aspectes Uutils per la gestié del PCJ:

.Ens ofereixen linies precises.

.Ens concreten les accions.

.Ens estableixen indicadors.

.Ens ajuda a definir millor la realitat, fer que els objectius assolibles

mitjangant objectius parcials.

Han de ser motivadors per incitar a | 6acci
sbavan-a a curt i mitj” ™ termini

.Definir bé per obtenir un referent valid per contrastar els resultats obtinguts

amb els esperats i poder analitzar-ne les variacions i sostenir-ne les

reorientacions.

Aquests serien els objectius estratégics o ambits que articularan la trajectoria del
PCJ

1-Enfortir la salut fisica i mental de la poblacié juvenil del territori
2-Enfortir les politiqgues de joventut a la comarca

3-Acompanyar en el projecte de vida de les persones joves

3.3. LCNIES Dol N

ENFORTIR LA SALUT FiSICA | MENTAL DE LA POBLACIO JUVENIL AL TERRITORI
Fer arribar a les persones joves els recursos, material, serveis, eines i experiéncies per
poder aprendre a gestionar la salut de manera integral.

ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
Fer proper el SCJ a totes les persones joves de la comarca. Reforcar la col-laboraci6é de
serveis i arees a traves de joventut.

Mancomunar projectes, accions i voluntats dins el territori.
Saber recon i xer el significat déuna pol 2tica de |
implementar-la.

ACOMPANYAR A LES PERSONES JOVES EN LA CONSTRUCCIO DEL PROJECTE DE VIDA
Ajudar a treballar les coheréncies, identitats, habilitats que facilitin aconseguir els objectius
proposats.

Aportar eines participatives que travessin els interessos juvenils i aportar canvis

ACOMPANYARALESPERSONESJOVES EN EL CAME PER LA CONSTRUCCI ¢ DOUNA
JUVENIL, EQUITATIVA, JUSTA, EQUILIBRADA | IGUALITARIA.

Els programes que es volen desenvolupar han de tenir una coheréncia amb les
necessitats de la poblacio juvenil de la comarca vinculades amb les eines i recursos

actuals ofi futurs.

18



S-n un conjunt de projectes o accions i confi

Aquest conjunt de projectes van destinats a aliar les causes que originen una

necessitat o probl ema o&eniene uns tanvis§é podenv ol i nci di
ser totals o parcials per, que en tot cas, s-n
Les pol 2tiques de joventut de | a comar ca del

metodologia de treball que inclou mirades especifiques per arribar als objectius amb

la qualitat desitjada.

-Presencia ales XXSS; comunicacié i pedagogia digital

Som a | 6era digital, |l a poblaci- juvenil no f a
La presencia a les xarxes és indispensable per establir i habilitar canals

comunicatius actualment normalitzats. Serveis i informacions poden arribar a joves

prescindint del paper i de la presencialitat si és necessari.

Tamb®, no hem doérmbldiedarndaret ss dbéuna pobl aci

| bepent atge virtual [ encara exi stignollsen mancan
dels usos que en fan poden ser perjudicials per immaduresa o altres quiestions. La

practica del trading, cibeassetjament, grooming, sharenting, gossiping, etc. Sén

possibles enla majoriadelscasosper | a mancances pebegdtmes emoci o

per educaci - emocional davant dbéaquestes pr " cti

-Participaci6 democratica; transformacio social, perspectiva comunitaria

Aquest és un dels conceptes que més volem cuidar. Qualsevol politica de joventut

necessita de la participacié de qui rebran aquestes politiques organitzades. Establir

canals de participacié mitjangant espais comuns en els diferents ajuntaments facilita

aquesta tasca.

-Transformacio6 cultural

La societat canvi a i l a cultura nb6®s | dexpressi-. Consi
eina de transformaci - [ déoexpressi - ddbaquest s

aquesta poblacié. Treballar les desigualtats socials amb la cultura com a mitja.

-Integralitat

S6han de considerar tots els "mbits que interv
persones joves. Tots els serveis i organismes implicats. Per tant la transversalitat i

el s projectes conjunts determinar”™ | 6 xit en gl
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-Interseccionalitat

La inclusivitat és una tasca dificil quan els recursos son minims. Arribar a totes les

persones joves sigui quin sigui el seu context necessita de molts recursos tecnics

que molts cops nNno es tenen. Sempr essiss posem el
de cada una de les persones considerant, sexe, origen cultural, classe social, edat,

etc..

-Qualitat

Adequar-se a la realitat a les necessitats de la poblacio juvenil i a la del territori.

3.5. DI SSENY DOAYV

L6éaval ua c i servieals eespbnaablésger obtenir les eines que ens capacitin

per millorar, reorientar o evolucionar les accions.

Les avaluacions seran qualitatives i quantitatives. Amb les aportacions de les

persones que hi participin sigui en la seva implementacié com en la participacio.

Es realitzar an -Hipresam itobsén@amt. desitéeniques de joventut

acompanyem sempre durant la realitzacié de totes les accions per gestionar-ne la

implementacié i detectar possibles millores.

A posteriori mitjangant | e s aportacions de gui en partici |
col-laboradors.

El recull de totes aquestes dades ens proporcionara un seguit de recomanacions

sobre |Ia manera com sb6bha de reorientaar | a inter

AVALUACIO INICIAL

Saber el qué es vol avaluar, quins indicadors es consideraran i quins mecanismes
ddébavaluaci- wutilitzarem; qg¢estionaris, entrevi
coordinacio.

AVALUACIO CONTINUA

El recull de les valoracions técniques i dels participants durant la implementacié dels

programes, ens donara una Vvisio in situ. Ens indicara si cal reajustar, reorientar o

canviar quelcom que millori les accions.

AVALUACIO ANUAL

Séanalitzen el conjunt gl obal de |l es actuaci
objectius, cobertura i accessibilitat i si ha estat visible pel public objectiu.

AVALUACIO FINAL | ESTRATEGICA

Al finalitzar el periode de vigéncia d e | Pla podrem veure | 6estat de
joventut a la comarca. Avaluar el pla de compliment i el recull de les avaluacions

inicials, continuades i anuals.

20



PLACOMAROCALIOVENZWI22024

PLA DBACTUACI D ANUAL DEL SET

El repte principal és facilitar el projecte de vida, acompanyar les persones joves en
aquest trajecte mitjancant unes eines, descobertes i aprenentatges sobre ells
mateixos, la cultura, societat i historia al mateix temps que aprendre a participar
democraticament i poder treballar de manera horitzontal per la construccié de
politiques de joventut reals.

Fer efectius els drets basics i considerar els obstacles i necessitats durant aquest
periode de vida. Evitar la reproduccié de desigualtats i recollir les diverses visions

del moén del territori.

El pla doéactuaseir”™ dmealna( RAA) e nsoncretates ar ~ e | pa
actuacions del PCJ que es desenvoluparan dur ant
PROGRAMA

El s programes de es duran a terespecifigdehan def i ni

préviament estipulades:

-ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT A LA COMARCA
Aquestes serien les eines; projectes, programes i accions amb les quals esperem
aconseguir els objectius o bé vehicular-los.

Accions i serveis mancomunats

Comunicaci6 i XXSS

Suport a municipis

Técnica compartida

Segui ment dobéactivitats de |l eure

Plans Locals de Joventut

@@ TMmoO®m>

Associacionisme

-ACOMPANYAMENT EN EL PROJECTE DE VIDA DE LES PERSONES JOVES

Aquestes serien les eines; projectes, programes i accions amb les quals esperem

aconseguir els objectius o bé vehicular-los
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Jova i Jums; joves amb valors

Salut jove; prevencié de conductes de risc

Joves i feminisme; transversalitat en projectes i cultura juvenil
Tallers als centres educatius

Referent dbéocupaci - juvenil
Servei d 6 at eamodonal perra jogee (SEM) -

Skate amb valors

Projecte de radio Jove

Taules doéinformaci - juvenil

Surt de la Cova; activitats de caire participatiu durant tardor i hivern

Joventoodtruck; activitats de caire participatiu durant primavera i estiu

rXC T ITEOTMMmMOO®>

Xerrades a families i claustres que vulguin acompanyar a joves en temes
emocionals i de génere.

LL Lliure de sexismes; sensibilitzacié prevencié de conductes masclistes

M Ruta Lil a; ruta feminista tur2stica dobédaccio

4.1. PROJECAEGIONS ANUALS

Reptes en els quals basem les accions, assessoraments i intervencions en el Servei
Comarcal de Joventut.
REPTES

=)  Aconseguir optimitzar la trajectoria educativa de les persones joves.

=)  Aconseguir acompanyar i orientar en la trajectoria laboral de les persones
joves.

=)  Promoure i assessorar per aconseguir les eines necessaries per una vida
saludable de les persones joves.

™) Avan-ar cap a |l o6autonomia, el desenvol upame.]
allo col-lectiu de les persones joves.

™) Universalitzar la cultura entre la poblaci
cultural respongui als objectius educatius i socialment de cohesio
considerant les desigualtats estructurals coexistents.

=)  Avancar cap a un nou model de pais i de societat cohesionada, vertebrada
territorial ment, sostenible [ i nnovador a
col-lectiva.
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1.Foment de la participacio i associacionisme

Objectiu estratégic

' @I yeel NI OF LI
joves

FOMENT DE LA PARTICIPACIO) Q! { {h/ L!/ LhbL{a9
f QFdzizy2YAl = §f

SaSy @2t dzLJ YSyY

Objectius operatius

dels ajuntaments
Aportar projectes propis

ala ciutadania.

Participacioen projectesvinculats ajovesdes

Poder ser transmissors de projectes municiy

Donar veu a les persones joves

Avaluacio A
{ Qdzi At AGT I NI y de Sfardicipadh, y drlt,(
seguimenE Yy 2 Y06 NB RQI OQG kadtiiditat.L

Descripci6 técnica inetodologia
{QdziAf AGT I Ny SaLl Aa
locals juvenils i espais publics. Hi participa
joves de totes les edats del municipi.

Agents implicats

Técniques comarcals i municipals de joventut.
Agents de la coordinaci6 territorial de joventut.
Regidories de joventut.

Associacions juvenils i entitats.

Grups informals de joves.

Comissions juvenils.

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS

PRINCIPALS
SO6i mpl ementen 1| Plans Locals de | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
comarca del Pl a| Joventut, anys -Regidoria -Finangament

planificacions
ddaccions
projectes juvenils
per municipis.

-Tecniques de | municipal
joventut comarcal | -Finangament
-Associacions atorgat del PLJ
juvenils

-Grups informals
de joves
-Comissions

joves
G [FIMIAIMIITIT AT ST O N[ D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
JUMS Amb Joves entre 12 i 18 Humans Economica
-Tasques de restauracio | dacompan]| anys -Regidoria -PLJ
-Mi 'l ora doespai,/| dediversosagents -Tecniques de | -PCJ

juvenils es
realitzen tasques
de rehabilitaci6 i
millora
publics i juvenils
del municipi.

joventut comarcal | -Aportacié
-Associacions ajuntament
juvenils

-Grups informals
de joves
-Comissions

joves
G [FIM[A[M[JI[I]TA[S[O[N]D]
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PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
JOVA Accid de | Joves entre 12 i 18 Humans Economica
-Tasques de restauracio voluntariat i | anys. -Regidoria -PLJ
-Mi 'l ora dbespai,]| collaboratiu -Tecniques de | -PCJ
juvenil per a la joventut comarcal | -Aportacié
millora del -Associacions ajuntament
municipi. juvenils
-Grups informals
de joves
-Comissions
joves

G [FI[M[AIM[JI[TJIT AT sT O] N[ D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
TROBADA COMARCAL JOVA Accid de | Joves entre 12 i 18 Humans Economica
-Cohesi6  social, intercanvi | coordinaci6é i | anys. -Regidoria -PLJ
ddaccions i acci cohesio social. -Técniques  de | -PCJ
-Mi | | or a cainéreals.p a i | Intercanvi joventut comarcal | -Aportacié
déoexperi -Associacions ajuntament
mateix projecte de juvenils
voluntariat al -Grups informals
territori. de joves
-Comissions
joves

G [FIM[ATM[JI[ITA]STO[N]D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
JO PARTICIPO Sobre Joves entre 12 i 35 Humans Economica
Participacio democratica juvenil equipaments joves | anys. -Regidoria -PLJ
municipals -Tecniques de | -PCJ
destinats a la joventut comarcal | -Aportacié
poblacié  juvenil, -Associacions ajuntament
joves  presenten juvenils
les seves -Grups informals
propostes en de joves
diverses sessions -Comissions
dinamitzades. joves

G [FIMIAIMIITIT AT ST O N[ D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
PROJECTE RADIO JOVE Aprendre a muntar | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
una radio digitaliel | anys -Regidoria -PLJ
seu Us com a eina -Técniqgues  de | -PCJ
de transmissi6 i joventut comarcal | -Aportacié
participacié social -Associacions ajuntament
a través també juvenils
ddestacio -Grups informals
radio existents a de joves
alguns  municipis -Comissions
de la comarca. joves
G [FIm[AalmIITI[ Al SOl N]DJ
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2.Salut juvenil

Objectiu estratégic
SALUT JUVENIL

Promoure una vida saludabdm les persones joves.
Prevencié de conductes de risc en joves.

Objectiu operatiu

salut.

cultural, familiar, etc

propia salut.

Eines per a la millora i consciéncia de la prg

Saber reconeéixer el significat de la sa
integral; fisica, psicologicambiental, social

Obtenir un criteri per identificar la qualitat de

Avaluacio

Questionaris, nombre de demandes en els municipi

Gl fftSNAO®
inclosos en els PLJ.

Comprensid aplicaciédels conceptes treballats.

b2YoNB

RQlI OOA 2y

Descripci6 tecnica i metodologia
En format taller dinamic i participatiu.

Agents implicats

Regidoriesle joventut.

Técniques de joventut comargahunicipals

de génere, etc.

GEM
Psicologa del consell comarcal
¢hdzA b RS {ltdzi aSydtt RS
CAP Mollerussa
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
TALLERS PREVENCIO DE | Intervencio Joves de la comarca Humans Economica
CONDUCTES DE RISC pedagogica  per | entre 12 18 anys -Regidoria -PLJ
millorar els criteris -Tecniques de | -PCJ
en presa de joventut comarcal | -Aportacié
decisions i -Associacions ajuntament
dbéacci camis juvenils
| 6 0obj ereduir -Grups informals
danys. de joves
Tallers: IE, eines -Comissions
personals pel mén joves
digital,  consum, -CAP Mollerussa
salut, estructures G [FIM[ATmM[ITITATS[oO[N][D

associacionisme,
habitatge, genere,
etc.

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
XERRADES SOBRE SALUT | Informacié sobre | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
INTEGRAL JOVE temes cabdals | anys -Regidoria -PLJ
durant la transicio -Tecnigues  de | -PCJ
juvenil com; els joventut comarcal | -Aportacio
trastorns -Associacions ajuntament
alimentaris, juvenils
consum de -Grups informals
drogues, ecologia, de joves
gesti6 emocional, -Comissions

joves i entitats.
-CAP Mollerussa

G [FImM[AM]

JJ ol A s o[ N[ D
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PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
SERVEI GEM Assessorament i | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
(Gestio emocional) acompanyament anys -Referent de | PCJ
individual en joventut (SCJ)
gesti6  emocional G [FImM[ATM[ITIT Al ST O[N] D]
per a joves
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
ACCIO CONJUNTA CONTRA | 12 i 22 fase de la | Joves entre 12 i 20 Humans Economica
LOASSETJ AME BNTRE | deteccio de | anys -Referent de | PCJ
I GUALS A L 6 E § conductes joventut (SCJ)
CENTRES JUVENILS. agressives  entre -Instituts de
Estudi i intervenci6 iguals di secundaria
(Resultats de la 12 fase coma | académic de G [FImIAaTm[oTIT AT SOl N[D]
document annexat) secundaria al Pla
déUrgel |
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
SERVEI PSICOLOGIA PER Joves de la comarca Humans Economica
CONSUM DE DROGUES Atenci6 a joves | entre 1235 anys -Psicologa -Contracte
amb problemes de -Tecniques de | programa
consum de toxics. joventut -PCJ
comarcals

G [FIMIATMIITITAT ST O N[ D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
CAMPANYA DE | Campanya Joves de la comarca Humans Economica
SENSIBILITZACIO SOBRE | participativa  per | entre 12 i 35 anys -GEM -Contracte
SALUT MENTAL | SUICIDI | trencar els -Associacions programa
JUVENIL estigmes de la juvenils -PCJ
salut mental en -Comissions
joves joves
-Tecniques de
Xerrades i tallers joventut
comarcals
-Taula de salut
mental del Pla
déoUrgel |l

G [FImM[AIMIITIT AT ST O N[ D]
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3.Valors i cohesiodial

Objectiu estratégic

VALORS | COHESIO SOCIAL
I @ yeel NJ OF LI |
joves

fQlrdzi2zy2YAlL X St RSaSyg@z2f dz2ld YSy

Avaluacio
Participacio i demanda de talledes dels grups juvenils.

Objectiu operatiu
C2YSyidl N ftQga RQSAyYyS
Trencarestereotips i barreres psicologiques.

Descripcié técnica i metodologia
Format taller dinamic i participatiu. Es itinera
als mateixos municipis.

Agents implicats

Técniques d@ventut comarcalsmunicipals regidories.
Agents juvenils del territori.

Espais joves.

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS

PRINCIPALS
SKATE AMB VALORS La practica de | Joves entre 12 i 18 Humans Economica
Hi participen 10 municipis de la | | skate i la filosofia | anys -Tecniques de | -PLJ
comarca on tenen els |riderdes dou joventut -PCJ
equipaments per implementar | de vista de la comarcals -Aportacié
| 6acci cohesié social, -Regidoria de | ajuntament
Léacci ®s c o | feminista i de joventut.
participacio és oberta a totes les | companyonia. -Técniques  de
persones joves | Skatia.

G [FImIATMIITIT AT ST Ol N[ D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS

PRINCIPALS
ASURT DE LA COV, Tallers i xerrades | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
Projecte que engloba diverses | sobre valors, eines | anys. -Regidoria PCJ

accions
donar eines.

juveni |l g

personals
itinerants
comarcals durant
els mesos de

tardor i hivern.

-Técniques de
joventut comarcal
-Associacions
juvenils
-Grups
de joves
-Comissions
joves Emtitats.

informals

G [rIm[A[MI[ITI[TA]S]O[N]D]

PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
iJOVENTOOD TRUC] Tallers sobre | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
Projecte que engloba diverses | valors, eines | anys. Regidoria PCJ
accions juveni |l ¢ personals -Técniques  de
donar eines. itinerants  durant joventut comarcal
els mesos de -Associacions

primavera i estiu.

juvenils
-Grups
de joves
-Comissions
joves Emtitats.

informals

G [FIM[A[mM[I[I] AT s O[] N[ D]
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4.Informacio juvenil

Obijectiu estratégic
INFORMACIOQUVENIL

Facilitar dades i informacio especifica sobre recursos, ajudes, opcions academiques i laborals a les

informacions que els puguser Utils durant la|
transicio cap a la vida adulta.

22@Sa 1ljdzS Sta 2NASYGA RQdzyl F2NXI NBIFfAadGl A
Objectiu operatiu Avaluacié
Fer arribar a la poblacié juvenil totes I[[ I ljdzt yGAGEFG RS FTSSRol Of

recursos i informacions especifiques.

Informacid directa en grup o

Descripci6 tecnica i metodologia

Taulesnformatives itinerants.
A través de les XXSS del SCJ, OJ i altres

bé individual.

Agents implicats

Servei Comarcal de Joventut,
municipals, centres educatius, associacions, etc.

referents comarcal

juvenils.
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
TAULES D61 NF|{ Joves entre 12 i 35 Humans Economica
JUVENIL Projecte itinerant | anys. Tecniques PCJ
per centres comarcals de
educatius i joventut
municipis de la
comarca.
G TFIMIATMIITIT AT sTO[ N[ D]
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
XERRADES INFORMATIVES Xerrades itinerants | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
a I 6al| anys. Técniques PCJ
associacions, comarcals de
entitats i families joventut
sobre el servei
comarcal de
joventut G [FImM[ATM[IJTIT Al ST O[N] D]
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
Xarxes socials Mitja per | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
IG transmetre els | anys. Tecniques de | PCJ
Twitter projectes i accions joventut
del Servei comarcals
Comarcal de G [FImIATMIITIT AT sTO[N[D]
Joventut del Pla
doUrgel l
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Obijectiu estratégic
FEMINISMECULTURA AL TERRITORI

Treballar iaprendre sobre feminisme i el sistema patriarcal.

' YAGSNBFEAGT FNI £ Odzf GdzNF Sy dNB 1+ Lot OAs
educatius i socialment de cohesio

Objectiu operatiu Avaluacio

Congixerrls conceptes de la cultura patriarcg b 2 Yo NB RQlF OOA2ya | fF 03

Crear accions culturals on travessi el feminis
Visualitzar els desequilibris a través de
cultura.

Saber identificar accions feministes de qualif
Conscienciar a la poblacio juvenil sobre
estructures patiarcals i com incideixesn tots
els ambits en els quals participen

aquest criteri.
Participacio juvenil durant la creacio i després cor
consumidors.

Recull qualitatiu. Opini6 jovesbre la qualitat i interés d
f QI O0As o

Descripci6 tecnica i metodologia
Tallers sobre patriarcat i violéncia sexista.
Taules de participacié per determinar aque

Agents implicats
15 municipis de la comarca.
Viladona

criteris ¢dz2NXAayYS RSt tfl RQ! NBSTt €
/ NBI OAs RQdzy aS3Sft f| Diputacio de Lleida
feministes a la comarca. Instituts de la comarca.
/| NBI OAs R Qdzy | Nz | Associacions juvenils i comissions joves.
cultural i turistic al territori. Grups infornals de joves.
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
RUTA LILA Mapa interactiu | Joves entre 12 i 35 Humans Economica
per ubicar accions | anys -Regidoria de | -PLJ de 15
feministes a la joventut i cultura municipis de la
comarca. -Tecniques de | comarca.
Accions feministes joventut comarcal | -Viladona
turistiques -Associacions -Turisme del Pla
interconnectades juvenils déoUrgel |
per a joves. -Grups informals | -Diputacié de
de joves Lleida
-Comissions
joves Emtitats.
G [FImlAalmI[ITI[ Al s] ol N[ D]
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
DOCUMENTAL DONES | Documental Joves entre 12 i 35 Humans Economica
RURALS D61 VARS intergeneracional anys Regidoria de | PLJ
VALLVERD DOURGE]| sobre dones i joventut ICD
noies dobu -Técniqgues  de | Pacto de Estado
rural  del Pla joventut comarcal | per eradicar la
doUrgel l -Futsal femeni | violéncia
sbexpliqu Il var s doéy masclista.
seves  vivencies -Grups informals | PCJ
dins el marc i de joves
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context -Comissions
municipi  on va joves Emtitats.
residir la Maria G [FImIAJmM][ITI]TA]S] O] N[ D]
Mercé Margal.
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
PUNTS LILA Taules Joves entre 12 i 35 Humans Economica
informatives sobre | anys Regidoria de | 15 municipis de la
la violéncia joventut i cultura comarca.
patriarcal als -Técniques  de | Viladona
municipis  durant joventut comarcal | Turisme del Pla
esdeveniments -Associacions déUrgel |
culturals i socials juvenils Diputacio de Lleida
als municipis. -Grups informals
de joves
-Comissions
joves Emtitats.
G [FImMIATMIITIT AT sTO[ N[ D]
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
ALLI URE DE &EXI | Campanya de | -Joves entre 12 i 35 Humans Economica
sensibilitzacio anys -Regidoria de | -PCJ
participativa on joventut -PLJ

sén els mateixos

joves els que
formen part de la
mateixa
campanya.

-Técniques de
joventut comarcal
-Associacions
juvenils
-Grups
de joves
-Comissions
joves Emtitats.

informals

G [FIM[A[MIJI[ITA]S]O[N]D]

6.Formacio i ocupacio

Objectiu estratégic

FORMACIO | OCUPACIO

I 02y &S 3dzA NUNG @SR 5 NS ¥
de les persones joves

SIRdzOI G A DI

RS

f Sa

LISNRE 2 Y

Obijectiu operatiu
Optimitzar els nivells formatius i facilitg
f OSYGiNIRFE It Ysy f10

Avaluacio

Nombre de participants

Retorn sobre lgualitat de les formacions

Descripci6 técnica i metodologia
Formacio reglada peawptimitzar coneixementy

Agents implicats

Teécniques comarcals de joventut.

i CV. WSFSNBYyid RQhOdzLd OAs 2dz0S
Formacid itinerant per aproximdro als joves hW t f I RQ} NASf §
dels municipis.
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
ACCIONS FORMATIVES Oferta de | Joves entre 16 i 35 Humans Economica
formacions  que | anys de la comarca.
G [FIM[ATM[ITI]T Al s[O[ N[ D]
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facilitin
mon laboral
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
SERVEI OCUPACIO JUVENIL Joves entre 16 i 35 Humans Economica
Acompanyament anys T cnic dol SOC
en temes juvenil
educatius i Promocié
laborals. economica
G [FIMIATMIITIT AT sTO[ N[ D]
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
PROJECTE ODISSEU Jornades Joves entre 16 i 35 Humans Economica
doexposi c| anys. -Tecniques -Leader Ponent
ddoexperi comarcals de | -Projecte Odisseu
empresarials  del joventut.
territori -Promocio
gestionades  per econdmica.
joves. -Leader Ponent.
G [FImMIATMIITIT AT sTO[ N[ D]
PROJECTES/ACCIONS DESCRIPCIO DESTINATARIS RECURSOS
PRINCIPALS
PROJECTE COOPERATIU Participaci6 amb | Joves a partir de 18 Humans Economica
Col-laboraci6  amb Ponent | projectes de | anys. -Técniques -Ponent Coopera
Coopera pel fomlfldentitat comarcals de | -PCJ
amb valor social i enriquir [ d6 Ur gel | joventut.
territoris. -Promocio
economica.
-Leader Ponent.
G [FIMIATMIITIT AT sTO[ N[ D]
OBSERVACIONS
Els programes, projectes i accions estan subjectes a una previsi6 de finangament que pot variar segons les
anualitats.
AGRAIMENTS

A totes les persones joves que han estat en els processos participatius comarcals, que han
participat de les accions, que han estat presents i han cregut en la nostra feina. Gracies a
les regidories de joventut que han sabut entendre les nostres limitacions en quan a recursos
i confiat en la nostra tasca tecnica. A | 6 " rea t cnica de | a
I & acomp an is agergsrjulvenils, associacions, serveis joves, altres departaments del
consell, CAP de Mollerussa i els centres educatius de comarca.

Coordinac
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DADES DE CONTACTE

CONSELL

COMARCAL

DEL

32

PLA DOURGELL

s
‘_.
ot

TALLERS | XERRADES

-MONITORATGE DE MENJADOR
-CARRETO ELEVADOR

-CERTIFICAT DE MANIPULACIO D'ALIMENTS
1 AL-LERGIES ALIMENTARIES

-ALTRES A DETERMINAR

EQUIP DE JOVENTUT COMARCAL

DINAMITZACIO JUVENIL

ell.cat

RA DE JOVENTUT
ell.cat

OCUPACIO JUVENIL
urgell.cat

SERVEI DE

-RADIO
-INTEL-LIGENCIA EMOCIONAL
ESTEREOTIPS DE GENERE
-CONSUM DE CANNABIS

-CONSUM D'ALCOHOL
-CIBERSEGURETAT

FORMACIO

Formacié reglada i no reglada per a joves

CONTACTE DELS SERVEIS A
ESPECIFICS

973711313
606 228 613

973711313
606 228613

973 600 957

J O\



